Roder Training

EXPOSE
Sandra Roder

Jahrgang 1972, rom.-kath., verheiratet

Dipl.-Betriebswirtin (DH)
Duale Hochschule Baden-Wirttemberg, Heidenheim

Studium fiir Lehramt an Grund- und Hauptschulen
Vertiefungsfach: Pad. Psychologie
Padagogische Hochschule Schwabisch Gmiind

Kontaktdaten

Mail s.roeder@roeder-training.de

Telefon 06664 911676

0176 30662563

URL www.roeder-training.de

Tatigkeitsschwerpunkte 1996 bis 2020

e Kfm. Leitung und Konzeptentwicklung o Roder Training
Personalentwicklung — Seminare —
Schulungen

Interim Management

e Interim Management, Leitung von Einrichtungen o Einrichtungen der Kinder- und
der Kinder- und Jugendhilfe Jugendhilfe

e Interim Management, Leitung von o Vollstationare Pflegeeinrichtungen
Pflegeeinrichtungen (Einrichtungsleitung) inkl. Ambulanter Pflegedienst
Projektplanung und Koordination/Controllingvon o Tagespflege
Umbauten im laufenden Betrieb,

Brandschutzinstandsetzungen, Umsetzung
LandesheimbauVO etc.

O

e Interim Management Kurhausleitung und o Kurhaus mit Badehaus und 110 Betten
Projektleitung ,,Neukonzeptionierung Kurhaus
sowie Koordination/Controlling der
Modernisierung/Umbau Gebaude inkl. Badehaus
im denkmalgeschiitzten Bestand“

e Projektleitung in Personal-, o Bader- und Wellnesseinrichtungen
Organisationsentwicklungs- und o Energieversorger und o6ffentlicher
Restrukturierungsprojekten Nahverkehr

o mittelstandische Handwerksbetriebe

e Fordermittelberatung o FurKMU
o BAFA
o BAG


mailto:s.roeder@roeder-training.de
http://www.roeder-training.de/
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o Fordermoglichkeiten fir
Weiterbildung

o Fordermoglichkeiten von Land
und Bund

o ESF-Mittel

o Regionale Férdermoglichkeiten

o Far Weiterbildungswillige:
Finanzielle Fordermoglichkeiten von
Weiterbildung

e Geschaftsbereichsleitung o Bildungseinrichtungen der
e Business Development Erwachsenenbildung
e Rechnungswesen o Altenpflegeschule

e Marketingkonzepte und Vertrieb

e Leitung Dozentenmanagement und
Kundenservice

e Personalfiihrung von 11 festangestellten
Mitarbeitern/innen und 120 freien
Mitarbeitern/innen

e Beratung des Qualitditsmanagements

e Konzeption von Bildungsprojekten

e Fordermittelberatung

e Controlling und Finanzen o Rehakliniken
Bildungszentren
o Privatschule

(@]

e Ausbilderin und Dozentin o Facher: BWL, Rechnungswesen,
Controlling, Unternehmensfiihrung in
IHK-Aufstiegsfortbildungen und
Dualen Studiengangen

Assistenz Projektentwicklung o Innerstadtischer Einkaufszentrenbau

Weitere Kenntnisse

EDV e MS-Office
e ORBIS
e SAP Anwenderkenntnisse CO-Modul
e Typo 3: CMS — Datenpflege
e Joomla! CMS — Datenpflege
e KUFER

Fremdsprachen e Englisch
e Franzosisch (Schulkenntnisse)
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Sonstiges

Ehrenamtliche Tatigkeit

Personliche Interessen

Sinntal, 29.03.2020

e Heimleiterqualifikation

e Zert. KMU — Fordermittelberaterin
e Ausbildereignung gem. AEVO

e Fihrerschein Kl. 3

e Mitglied in mehreren
Prifungsausschiissen der IHK Fulda:
Gepr. Betriebswirt/in IHK, Gepr.
Personalfachkaufmann/frau IHK, Gepr.
Techn. Betriebswirt/in IHK

Schwimmen, Wandern, Rad fahren, Lesen,
Kochen



